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Verbale Assemblea Generale dei Socd
dell’Associazione Sportiva Dilettantistica Samural Dojo
Via Renato Guttuso, 23 Caltanissetta C.F, 92053480858
del 15 Ottobre 2023 - Seconda Convocazione

Oggi domenica 15 Ottobre. 2023 “alle ‘ore 10,30  presso la sede
dell'Associazione Sportiva  Dilettantistica. SAMURAI DOJO in Via Renato .
Guttuso, 23 Caltanissetta CF, 92053480858 si- & riunita in seconda
convocazione, dato che in prima IAssemblea era andata deserta, come da
awiso avvenuto a norma di legge e di statuto, I‘Assemblea del Sodi per

discutere e deliberare sul seguente:

Ordine del Giorno
1) App { nuovo : J
2) Varie ed eventuali,
A la p della il Sig. Alfonso Torregrossa che nomina
Segretario dell la Sig. A Ruvolo ; 1| Presidente prende la

parola per dichiarare che ha constatato la presenza di un numero di Soci attivi

atto a poter deliberare sul precitato Ordine del Giorno e, quindi, I'assemblea &

dichiarata_formalmente valida. Dopo questo chiama a redigere il presente -

verbale il Segretario, Al termine della seduta, il verbale sara letto a tutti i

panedpmd,lnnmodiepmmdﬁedsweevenmmmdn,eﬁmdal_

Presidente, Vicepresidente, Consigliere e dal Segretario,
llmamhsedmdmumal'mddgmmmd\e,

in base alle nuove norme stabiite dal D.Lgs, 36/2021 e successive
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integrazioni e modificazioni, & necessario approntare delle modifiche allo statuto

associativo e per questo infzia a dare lettura di tutti gli articoll del nuovo statuto.
E’ prevista l'esenzione dellimposta di bollo per ASD/SSD, introdotta dal
comma 646 della Leqge o bilancio 2019 (legge 30 dicembre 2018 n. 145), che
ha modificato [articolo 27 bis della tabella di cul allallegato B annesso al DPR
26/10/1972 n. 642 estendendo anche alle ASD/SSD senza finl di lucro
riconasciute dal CONI (owero iscritte al REGISTRO), lesenzione dallimposta &
bollo. Pertanto, a far data dal 1° gennaio 2019. E altres! prevista, ai sens!
dellrticolo 12 comma 2-bis del D.Lgs 36/2021, per come integrato € modificato
dal D.Lgs. n. 120/2023, lesenzione dal pagamento dellimposta di registro delle

nw/ﬁdesbmmsequmhanmbsmpowakgwmgﬂatﬂanmdiﬂdreo

grazioni 1 ac gii statuti alle disposizioni dei decreti
legisiativi 28 febbraio 2021, n, 36 e 39 e se le modifiche statutarie sono adottate
entro il 31 dicembre 2023. Considerato che le modifiche e le Integrazioni
apportate, attraverso il presente verbale, allo statuto associativo, oltre ad essere
necessarie al mantenimento delliscrizione al Registro, sono appunto necessarie
a conformare lo statuto stesso alle disposizioni dei decreti legisiativi 28 febbraio
2021, n. 36 e 39, verra richiesta /'esenzione dellimposta di registro oltre che
'esenzione dellimposta di bollo, ai sensi defle normative sopra riportate,
L'assemblea Dopo |a lettura, ed un breve ma esaustivo dibattito, si delibera
di approvare, all'unanimita dei presenti per voto palese ad alzata di mano, come
nuovo statuto  dell'associazione lo statuto allegato al presente verbale
contrassegnato come “Allegato A",

Punti salienti del nuovo statuto sono:
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- L'Associazione & costituita, ai sensi e per gli effetti di quanto contenuto nel .

primo libro del codice civile e nel D,Lgs. 36/2021, attualmente |'associazione &

senza personalita giuridica, ma si riserva di ct con delibera di ¢
ordinaria ai sensi del D.Lgs. 39/2021 art.14.

- L'Associazione ha sede legale In via Renato Guttuso , 23  in Caltanissetta

93100 . Essa potra istituire sedi secondarie ed unita locali per lo svolgimento
delle proprie attivitd in altri luoghi, Il trasferimento della sede legale potra

essere deliberato dai Consiglio Direttivo e ratificato successivamente nella . .. =
prima Assemblea dei Soci, senza che questo costituisca modifica del presente . i

Atto e Statuto, ma solo I'obbligo di comunicazione agli uffici competenti, .
- L'Associazione & regolata, oltre che dalle  disposizioni legisiative sulle . . -

Assodiazioni non  riconosciute (artt.36-38 C.C.), da quelle contenute nel osemeirtaly

d mnmmmsummufammmmbmmmm,_gL‘___
rispecchia e rispetta le disposizioni dei. commi 3, 5, 6, 7 e delle lettere a, b, ¢, BTV, 5 MR
# d, e, f del comma 8 delArt. 148 del TUIR, il D.Lgs.36/2021, i D.Lgs.39/2021e -
5 successive Integrazioni e modificazion delle norme:citate. Lo’ Statuto, Sociale - =
J W dalle parti in tutte le pagine e allegato al presente verbale
- ST RPN

Presidente del Consiglio Direttivo,

-udmagltswpddrmwmbmwpel'mdd&d.
hmmmmhmurmmme,
mmwmmwwhmmmm.
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- La quota di iscrizione dei Soci che entreranno a far parte delfAssociazione &
quella di partecipazione dei gia Soci per gl anfi successivi ST
annualmente dal Consiglio Direttivo.
- L'esercizio sociale inizia il 1° gennaio e termina il 31 dicembre di ogni anno.
Ala fine di ogni esercizio soclale, Il Consiglio Direttivo procederd
obbligatoriamente alla compilazione del rendiconto economico/finanziario con
criteri di oculata prudenza, possibiimente entro il 30.04 dellanno SUCCessivo.
- Il Consiglio Direttivo in carica & cosi composto; Presidente Alfonso
Torregrossa, Vice Presidente Andrea Torregrossa , Segretario Addolorata
Ruvolo, Consigliere Marco Torregrossa | quali accettano le rispettive cariche.
= Per tutto quanto non espressamente previsto in questo atto, le parti si
richiamano alle vigenti disposizioni di legge in materia di associazioni sportive
dilettantistiche affiliate ad Enti Nazionall di Promozione Sportiva riconosciuti

C.O.N.L / C.LP. e/o Federazioni Nazionali riconosciute C,0.N.I.

Mu'ononssendoddadlscuterelasedutavleneduusaalleoren.wptevio
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Allegato A}
STATUTO

DELL'ASSOCIAZIONE SPORTIVA DILETTANTISTICA
SAMURAI DOJO

TIPOLOGIA, DENOMINAZIONE, SEDE, DURATA

Articolo 1)E' costituita  un‘assoclazione - del - tipos . associazione _sportiva

dilettantistica, non riconosciuta, senza fini di lucro, di durata_ illimitata, @ i
carattere apolitico. @ aconfessionale (come previsto. dal D.Ags.36/2021 art.7 .« ..
comma 1 lettera d). Detta associazione & costituita, ai sensi e per gli effetidi ... .
quanto contenuto nel primo libro. del codice civile: e nel D.lgs36/2021. . . ..
Attualmente l'associazione & senza personalitd gluridica, ma si riserva i .
chiederla con defibera di assemblea ordinaria ai sensi del D.Lgs.3%/2021 art.14. . .. .
Articolo 2)L'associazione  sportiva  dilettantistica  viene. denominata: . .
Associazione Sportiva Dilettantistica SAMURAI DOJO (come previstodal

D.Lgs.36/2021 art.7 comma 1 lettera a), SIS b aaneraliy

Articolo 3)L'Associazione ha sede legale in via Renato Guttuso, 23 - 93100

SEoen

Caltanissetta ed a mezzo di specifica delibera del Consiglio Direttivo pud istituire

sedi operative diverse e/o pud essere modificata la sede legale ed operativa . .

principale. 1I. trasferimento della. sede legale potra essere deliberato dal
mhmemmmmmwhmmww&d. I

senza che questo costituisca modifica del presente Atto e Statuto, ma solo

F'obbligo di comunicazione agli uffic competenti,

— S0 0meg 0 0 S e s Lniseny

Articolo 4) L'Associazione ha durata illimitata e potra_essere sciolta soltanto

con delibera dell'assemblea straordinaria degli assodiati, b

we——— s gon e
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OGGETTO SOCIALE
Articolo 5)Sono scopi principali dell’Associazione:
- l'organizzazione e la gestione di attivita sportive dilettantistiche, ivi comprese
la formazione, la didattica, la preparazione e |'assistenza all'attivita sportiva b |
dilettantistica (come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.7 comma 1 lettera b);

- promuovere, sviluppare e favorire la diffusione, la conoscenza & la pratica

dellattivita sportiva di base e dilettantistica in genere con particolare finalita f
ed interesse per alcune Discipline Sportive riconosciute dal CON.L / CLP.: \
Jujitsu , Aikido , Karate; queste discipline, oltre a discipline ed attivita ad N

esse collegate e propedeutiche, saranno praticate attraverso le varie
metodiche e stili diversi, oggi diffusi nel modemo mondo sportivo; -

- organizzare attivita sportive dilettantistiche e di base in genere: attivita
sportive, attivita formative, attivita di didattica, corsi di formazione, centri
estivi sportivi, didattica in presenza e online per I'avvio, I'aggiornamento e il
perfezionamento nelle attivitd sportive, seminari, gare, competizioni, stage,
prove pratiche, allenamenti, raduni, concentramenti, corsi di formazione per la
pratica e la diffusione degli sport praticati, sia in ambienti pubblici che privati,
sia all'aperto che al coperto.

Articolo 6)Sono attivita secondarie e strumentali-agli scopi stabili e principall

dell’Associazione (nel fimiti del D.Lgs.36/2021 art.9 e successive Integrazioni e

modifiche):

.pmmuovezeefavorlrelemﬁludloa—mlmmm g :
pedagogico, culturale e di promozione sodiale,

- promuovere, dlﬁondereemﬁwedmgummelowam

se non riconosciuta come disciplina del C.O.N.I. /CLp;
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- promuovere e partecipare ad eventi come manifestazion| fieristiche, sagre,

feste, gare, competizioni, stage, prove pratiche, allenamenti, raduni, corsl di

formazione e seminari per attivith motoria e/o sportiva anche se non

riconosciuta come disciplina del C.O.N.L, / C.LP e per attivita ludico ~ motorie,
le e di p { sociale, sia in

di carattere educativo, pedagogico, cul
ambienti pubblici che privati, sia allaperto che al coperto;
- promuovere, diffondere e praticare di ogni attivita culturale; di turismo sociale,

ricreativa e del tempo libero al fine di favorire il rapporto tra Sodi;

- istituire di centri estivi ed invernali con finalith motorie, di base /o sportive, (5 i
culturali, ricreative e del tempo libero; 1 s Innlcanoes

- curare l'edizione e la diffusione di riviste, e di ogni altra pubblicazione = .« .o
connessa alle attivita sopra indicate; wileh 8 sinmen fahl s

- gestire e possedere, prendere o dare in locazione qualsiasi tipo di impianto & i
sportivo sia immobile che mobile, fare accordi con altre associazioni o terziin. ..
genere, nonché trasferire la propria sede od aprire sedi secondarie in Italiao. .
all'estero, potra. inoltre, compiere ogni operazione di carattere mobiliare, .« ..
immobiliare e finanziario che fosse ritenuta utile, necessaria e pertinente, ed = ..

in_ particolare - quelle  relative  alla. - costruzione,  allampliamento, .
allattrezamento ed al miglioramento. di implanti sportivi, ivi, compresa
Iacquisizione delle relative aree, nonché Facquisto di immobili da destinaread |
attivita sportive;

- gestire, uno spaccio intemo condotto direttamente; ad uso esclusivo dei propri

Sodi e dei Soci dellEnte di appartenenza per la somministrazione di alimentie .

bevande, che diventi il punto di Incontro ed il luogo dove vengono ideate ed
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. ionale, il tutto
organizzate le varie iniziative & manifestazion di carattere ISt

ad uso esclusivo del soll Sodi; .
Articolo 7)Per poter realizzare sia gil scopl ctabill e principall sia 1€ attivith
secondarie e strumentali I'Associazione potra avanzare proposte agli Enti
sportivi, assoclazion, attivitd commerciali € nor, Enti pubblici € scolastici per

p i
un‘adeguata programmazione sportiva sul territorio ed essa potra svolgere ogn

altra attivita necessaria 0 ¢ utile al p

STATUTO, AFFILIAZIONE, C.O.N.L, RAS:

Articolo 8)L/Assodiazione & regolata, oltre che dalle disposizion! legislative sulle
associazioni anche da quelle contenute nel presente Statuto che rispecchia e
rispetta, tra le altre, le disposizioni dei commi 3, 5, 6, 7 e delle lettere 2, b, ¢, d,
e, f del comma 8 dell’Art. 148 del TUIR,

Articolo 9)Si stabilisce che I'Associazione si- affilia ad uno o pit Enti di
Promozione Sportiva riconosciuti dal C.O.N.I. e/o ad una o pil Federazioni
Sportive Nazionali riconosciute dal C.O.N.T e ne riconosce e si conforma ai loro
Statuti, Norme, Regolamenti e Direttive accettando e rispettando eventuali
provvedimenti da loro presi nei confronti dell'associazione e/o di'uno o piti suol
tesserati; si conforma inoltre alle norme ed alle direttive dello stesso C.O.N.1. e

del C.I.P. accettando e rispettando eventuall provvedimenti presi dallo stesso

C.O.N.I. / C.I.P. nel confronti dell'assodiazione €/o uno o piti dej sul ;

riconosce e si conforma alle Norme, Regolamenti e Direttive de| Min o
istero per
Spt‘.\rtealReglstmdel!eA!tl\/RaSs’ofthle(l’ms)g,‘t,echeamue'e .
legge in ambito sportivo nonché a tutte le disposizioni o
anate a presidio della

lotta alla violenza di genere ai sensi del D.Lgs.39/2021 art.16
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La stessa & riconosciuta ai finl sportivi adeguandosi e applicando le norme

contenute nel D.Lgs.36/2021 art.10.
Articolo 10) L'Associazione sl impegna ad accettare eventuali provvedimenti

i delle Federazioni Sportive - Enti di

disciplinari, che gli organi comp
promozione sportiva = C.O.N.L / C.LP. stesso, dovessero adottare a suo carico, |

nonché le decisionl che le autoritd dei predetti Enti e Federazioni dovessero
prendere in tutte le vertenze di carattere tecnico e disciplinare  attinenti

all'attivita sportiva. L'Associazione richiederd ai predetti Enti e Federazioni, se. . .

necessario e se richiesto dalle loro Norme, Regolamenti efo Statuti, le =& ...
necessarie licenze sportive /o autorizzazioni per la partecipazione alle loro gare, =
eventi, stage, seminari, giornate didattiche, prove pratiche, allenamenti, raduni,
concentramenti, eventi didattici, eventi sportivi, eventi formativi. ateahsanl ous
Soc1 2 0o} saldens
Articolo 11) Il numero dei Sodi & illimitato. AlAssociazione possono aderire - &
tutti i cittadini di ambo | sessi. Tutti i Soci sono uguali ed hanno gli stessi dirittie A
gli stessi dover, 2

Articolo 12) Per essere ammessi a Socio & necessario presentare domanda di

mmisma&do,almokmompam_daessolm

dichiarando di attenersi al presente Statuto, alle deliberazion! degli Organi -
Sociali e ad eventuali Regolamenti Interni,
06 ar { a8 A0l olonins

Arucolou)uelqsodidmmded_m&ﬂmaammda
minorenni deve essere fatta tenendo conto delle ‘capacita, delle inclinazioni =

naturali e delle aspirazioni del minore. Essa puo’ essere compiuta

dsgluwm,dmnwﬂmw.mddhwlﬂm 1 aiogit

i applicano, in caso di disaccordo o di esercizio difforme dalle. decision!
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wile (come previsto dal
concordate, le disposizioni dellarticolo 316 del codice civile (come pr

D.Lgs.36/2021 art.16 comma 1),
) tesserato se non
1l minore che abbia compiuto | 12 anni di eta non puo’ Essers

presta personalmente il proprio assenso (come previsto dal D.Lgs.36/2021

art.16 comma 2).

Chi sottoscrive la domanda rappresenta il minore a tuttl gli effetti nei confronti
dell'Associazione ‘e risponde verso la stessa per tutte le obbligazioni
dell'associato minorenne,

Articolo 14) La validita della qualita di Socio, efficacemente conseguita
allatto di presentazione della domanda di ammissione, & subordinata
all'accoglimento della domanda stessa da parte del Consiglio Direttivo o di un
suo Incaricato, e si considera tacitamente ratificata senza bisogno di apposita
Assemblea . Non sono ammessi Soci temporanel, La qualifica di socio &
personale e non & trasmissibile per nessun motivo e titolo,

Articolo 15) Nel caso la domanda venga respinta in modo motivato, entro il
termine di 30 giomni dalla presentazione della domanda stessa (periodo di

osser ) 1 'M'ar ﬂoorsoatalemamme

0 per meglio dire espulsione del Socio, sul quale si pronuncia in via defi
I'Assemblea Ordinaria,

Articolo 16) cantasomosaizbnedeﬂadomandadlamnlsbneMSocb
aooemd\elmﬂdaﬁpem'mmmuﬂag"mmmemo

almonosdmenmalﬂnlspomvleaﬂarelauvaw ; déla
sportiva dilettantistica svoita.

Articolo 17) Le dimissioni da Socio vanno presentate
verbalmente al
Consiglio Direttivo dell’Associazione.
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Articolo 18) Sono Soci tutti coloro . che partecipano alle attivitd sodali

dellAssociazione, ~ previa iscrizione  alla _stessa, Possono  far  parte

dell’Associazione, In qualita di Sodi, sia persone fisiche sia Enti e/o Associazioni
come un unico Socio, rappresentate dal legale rappresentante, con un solo voto

alle Assemblee Sociali.
Lo status di Associato non crea diritti di partecipazione monetaria; le quote o |

contributi associativi non sono rivalutabili e non sono trasmissibili a terzi.

Articolo 19) Tutti | Soci sono uguall e sono tenuti, senza discriminazione | Qe

alcuna:

- al pagamento delle quote e contributi sociali annuali (come ad es. laquota . .
annuale di iscrizione), o periodici in funzione alla partecipazione ad attivita. .. . .
istituzionali periodiche, necessari per |a realizzazione delle attivita organizzate, . g
potendo cosi contribuire al finanziamento vitale delle attivita stesse; (1S olooin

- allosservanza dello Statuto, degli eventuali Regolamenti Intemi e delle .. . .

deliberazioni prese dagli Organi Sociali, comp li oni della

cassa sociale attraverso versamenti di quote e contributi associativi .
straordinari. PATSS
Articolo 20) Tutti ‘| Soci sono uguali e hanno gli stessi diritti, senza -
discriminazione alcuna, in particolare:

- Il diritto a frequentare i locali dell’Associazione ed eventuali sedi secondarie;
-l diritto a partecipare alle attivita associative (con le modalita stabilite di -
volta in volta dal Consiglio Direttivo); speudoud b ob
=il diitto di voto- per I'approvazicne delle modificazioni dello statuto e dei .
regolamenti e per la nomina degli organi sodiali dell’Associazione;

- il diritto di voto per Iapprovazione del rendiconto consuntivo;
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- il diritto di candidarsi, se maggiorenni, alle cariche sociali (il diritto

all'elettorato passivo verra i te acquisito dal socio minorenne
alla prima assemblea utile svoltasl dopo il raggiungimento della maggiore
eta);

- Il diritto di esaminare | fibri sociali facendone richiesta motivata al Consiglio
Direttivo, che stabilisce | tempi e le modalita di esercizio di tale diritto in
maniera comunque tale da non renderne impossibile o eccessivamente |
oneroso per i sodi il suo concreto esercizio; (come previsto dal D.Lgs.36/2021 |
art.15 comma 2).

1l minore esercita il diritto di partecipazione nell’Assemblea mediante il genitore,

anche disgiuntamente, o |l titolare della responsabilita genitoriale, ai sensi del

precedente articolo 13.

Articolo 21) I Soci che cessano di appartenere all'Associazione, sono espulsi ©

radiati nei seguenti casi:

- dimissioni volontarie;

- quando non ottemperino alle dispc del presente statuto, ai Regolamenti
Interni o alle deliberazioni prese dagli Organi Sociali;

- quando si morosi nel pag della quota le associativa

senza giustificato motivo;

= quando, con la loro condotta o con azioni ritenute disonorevoli, sia fuori che
dentro I'Associazione, destabllizzano la normale vita associativa del sodalizio;

- quando, In qualunque modo arrechino danni morali o materiali all'Associazione,

Lamdiaaonevaﬁdeﬂbemadallamagghranmdelmmponemdeiconggtbx

Dlretﬁvopmnundanoonh'olSodoedHwavedmmdel Consiglio Direttivo

dovra essere ratificato, alla prima occasione, dall’Assemblea dei Soci, L'Associato
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rodlamnonpuéesserepiﬁdammessoadeooenonedeiswmdbﬂper

do una

morositd, | quali potranno, dietro domanda, essere r i pag
nuova quota di iscrizione, Tale riammissione in ogni caso sara deliberata dalla
prima Assemblea dei Soci.

SOCI VOLONTARL

Articolo 22) Il Socio volontario svolge la propria_ attivita in favore della

comunita e del bene comune in modo personale, spontaneo € gratuito, senza

fini di lucro, neanche indiretti ed esclusivamente per fini di solidarieta. oix

La qualitd di assoclato volontario & incompatibile con qualsiasi forma di rapporto .

di lavoro subordinato o autonomo e con ogni altro rapporto di lavoro retribuito.

con I'associazione; Oph ssiboe iy g 2 o
L'attivita dell'associato volontario non pud essere retribuita in alcun modo,

nemmeno dal beneficiario. Agli associati volontari possono essere rimborsate

soltanto le spese effettivamente sostenute e documentate per |'attivita prestata
entro | fimiti massimi e alle condizioni preventivamente stabilite dalle norme e
dall’Associazione (come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.29). Sy
Articolo 23) E' previsto in ogni caso l'obbligo di assicurare per la
responsabilita’ civile verso i terzi i volontari, in capo allEnte che si awvaiga del
loro operato, anche mediante polizze collettive, secondo le linee guida di cui al
D.M. 6 ottobre 2021, del Ministero dello Sviluppo economico di concerto, con il
Ministero del Lavoro e delle Politiche sociali.
LAVORATORI =~ sarn, v

Articolo 24) 1 lavoratori dellAssociazione hanno dirtto ad un trattamento
Economico e normativo ai sensi del D.Lgs.36/2021 art.25 secondo il principio di
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|

norme di legge sui rapporti )
pari dignita ed opportunita, in quanto canpatide T
di lavoro nellimpresa. \;
- Al lavoratori subordinati s applican le disposiziont del D.Lgs.36/2021 artt. 26, =4
S

34 e 35;

iva di carattere
-al rapporti di collaborazione coordinata e continuativa  di

amministrativo-gestionale si applica il D.Lgs.36/2021 art.37;

- ai rapporti di lavoro nella forma di collaborazioni coordinate e continuative ai
sensi dellarticolo 409, comma 1, n. 3 cc. Per questi si applica I'eccezione
prevista alla presunzione di rapporto subordinato di cui alfarticolo 2, comma 1,

del decreto legisiativo 15 giugno 2015, n. 81;

- l'attivita di lavoro sportivo pud essere oggetto di prestazioni occasionali

secondo la disciplina dell'articolo 54-bis D.L. 24 aprile 2017, n. 50, convertito i

con modificazioni dalla legge 21 giugno 2017, n. 96; it
- I'Associazione pud altresi stipulare contratti di apprendistato per garantire la J...—]
formazione del giovani atleti ai sensi del D.Lgs.36/2021 art.30; BhL !

- sono ammesse le prestazioni sportive dei volontari, Ivi compresi i dipendenti :]
pubbic, purché non siano retribuite In alcun modo nemmena dal beneficiario 2inE =
erlspettandoguam.ueadelpresmtestam; >4
—

Articolo 25) xlpauunonbsodaleéinmweeaemmm 4-1
- dalle quote e contributi associativi; 3
- dai contributi, erogazioni, donazioni, lasciti diversi, Succession, elargizioni di | . =
Sw,mm,dlmloﬁﬂmuqom; ¢ il

- proventi derivanti dalle attivita organizzate dalf'a

- dal patrimonio mobiliare ed immobiliare dj P P

'As‘?dalbne; - ] -
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.da ogni altra entrata, anche di natura commerdiale, che concorra ad | .
incrementare il patrimonio ed i fondi sociali; | strzEicsl e

- da eventuali fondi di riserva. PRI

Articolo 26) Le somme versate per le quote e contributi sociali non sono

rimborsabili in nessuncaso. ) wreiecld HOEC olositel

- RENDICONTO ECONOMICO o sroeinoonie s B EREDONED
Articolo 27) 1 rendiconto economico comprende l'esercizio sociale dal 1 . ...

gennaio al 31 dicembre di ogni anno e deve essere presentato dal Consiglio , = ...

Direttivo all'assemblea entro il 30 aprile dell'anno

e 9 Bl oultioull

I_rendiconto _economico  deve essere redatto. con chiarezza e deve

rappresentare, in.modo corretto e veritiero, la situazione. patrimoniale ed (L€ olaoliza

economico/finanziaria dell’Associazione (come previsto dal Digs36/2021at7
comma 1 lettera f).

LU0 L QG ol cosgailall &

Articolo 28) L'Assaciazione ¢ senza fini di lucro, eventuall utli ed avanzi di
mdwmmmmubmmwrm statutaria o

alfincremento del. proprio. patrimonio (come Previsto dal D.Lgs.36/2021 art8
comma 1),

— SSuranaioh glish sedg ol 31 aminkn

E' vietata, nmmmwmmudwmmmmgw Igb aeiats
mnmmamWemei@dﬁm —
associati, lavoratori e collaboratori, amministratori_ed altri_componenti degli . .
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+ s i d‘
organi sodiall, ‘anche nel. caso di recesso 0 d! qualsiasi altra. |

pporto (come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.8

scioglimento individuale del ra
comma 2),

‘ zione stessa
1 residuo atthvo del rendiconto dovrd essere reinvestito nellassocia

per il scopl isttuzionall ¢/o per Facquistojrinnovo degli Impiant, o
beni mobill ed immobill necessarl alf Associazione stessa, 0 utllizzato nel termini
previsti dalle leggiin vigore in materia, Si applica il D.Lgs. 112/2017 art.3
comma 2 ultimo periodo, e comma 2-bis.
ORGANI SOCIALL
Articolo 29) Lordinamento interno dell’Associazione si basa sui principi di
democrazia e di uguaglianza dei diritti di tutti gli associati, Le cariche sociali
sono elettive.
Articolo 30) Sono Organl Sociali: a) I'Assemblea dei Soci; b) il Consiglio
Direttivo; c) il Presidente del Consiglio Direttivo.
ASSEMBLEE DET SOCT
Articolo 31) LeAssm'bleeddSodmonomewmaﬂeosuaordmne.
La convocazione delle Assemblee dei Soci Ordinarie o Straordinarie deve
contenere |'indicazione del luogo di svolgimento, il glomo e f'ora della riunione in
p|1rnaedlnseoondaoorwocaziene,nmd\égnafgomenuposdawomlnede|
giorno.
umnmmddb&unﬂeeddscdo,dmﬂeommﬂem
minimo 15 giomi prima della riunione mediante una o pil metodiche Moe
decise dal Consiglio Direttivo che potrannc essere; affissione di awiso nella sede
1y comi
dell’Associazione 0 mmmmm%omg &

recapito risultante dal libro- degli associati) o



istituzionale o nei social network associativi, o altre metodiche considerate
idonee allo scopo.

Articolo 32) L'Assemblea Ordinaria deve essere  convocata:dal Consiglio
Direttivo, obbligatoriamente almeno una volta allanno, entro Il 30 aprile di
ciascun anno, per:

- 'approvazione del rendiconto economico e finanziario;

~._ - la discussione sull'attivita svolta;

- la programmazione delle attivita future;
- I'elezione del Consiglio Direttivo nell'anno di scadenza dello stesso nominando. -
.l Presidente, il Vicepresidente ed il Segretario e fissando le mansioni eventuali .
degli altri eventuali consiglieri in ordine allattivita svolta dall'Associazione per il (=
conseguimento dei propri fini istituzionall, \ OO
L'Assemblea Ordinaria pud essere convocata anche ogni qualvolta il Consiglio.
Direttivo lo reputi necessario per la delibera di quanto sotto esposto:
- approvare le linee generali del programma di attivitd per 'anno sociale;
- eleggere il Consiglio Direttivo (tutto o in parte in caso di dimissioni di uno o

pit componenti);

L0 CRODATIA

- revocare | componenti del Consiglio Direttivo; Joshize

- approvare il rendiconto economico/finanziario consuntivo. e l'eventuale

preventivo; ] b2 anis (SE olog

~ approvare gli stanziamenti per iniziative previste dal presente statuto;
- deliberare in merito all’eventuale modifica dello Statuto;

 Geliberare su tutte je question attinenti alla gestione sociale.
Articolo 33) |‘Assemblea Straordinaria & convocata:

* 0gni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi necessario;
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- ogni qualvolta ne faccia richiesta motivata almeno meta dei Sod.

L'assemblea Straordinaria discute e dellbera gll argomenti all‘ordine del giomo
proposti dal Consiglio Direttivo o dai Soci che hanno fatto richiesta di
convocazione.

Articolo 34) In prima convocazione IAssemblea, sia Ordinaria che
Straordinaria, & regolarmente costituita con la presenza di meta pill uno dei Socl

in regola con la quota associativa versata ; in seconda convocazione

I'Assembiea, sia ordinaria che straordinaria, & reg costituita ¢

sia il numero degli Intervenuti e d lic a magg assoluta

dei voti dei Soci presenti su tutte le questioni poste all'ordine del giorno.
Articolo 35) Le votazioni possono avvenire per alzata di mano, od a scrutinio
segreto, Alla votazione possono partecipare tutti i presenti maggiorenni che

abbiano la qualifica di Socio. Ogni Socio maggiorenne ha diritto ad un solo voto.

Tl minore esercita il diritto di partecipazione nell jiante il g g

anche disgiuntamente, o il titolare della responsabilita genitoriale, ai sensi del

precedente Articolo 13.

Articolo 36) L'Assemblea, tanto Ordinaria che Straordinaria, & presieduta da
un Presidente nominato dall’Assemblea stessa; le deliberazioni adottate
dovranno essere riportate su apposito libro dei verbali.

Articolo 37) Sono ammesse le audio/video assemblee al sensi dell'artt, 37 e
38 del presente Statuto.

Articolo 38) Laddove I'Assemblea abbla carattere elettivo / rinnovo di una o
pil cariche sociali o comporti la modifica del presente Statuto o il cambio della
sede sociale/legale, una copia del verbale v inviata anche agli Organismi
Sportivi a cui 'Associazione & affiliata,
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VIDEO ASSEMBLEE DEI SOCI
Articolo 39) E_ possibile tenere le riunioni dellAssemblea, (con interventi
dislocati in pits luoghi, audio/video collegati, e cid alle condizioni previste dalla
Jegge, cul dovra essere dato atto nei relativi verbali: In tutti | luoghi audio/video
collegati in cui si tiene la riunione dovra essere predisposto il foglio. delle

presenze.

:\ Articolo 40) In tutti i casi & necessario che:

- debbano essere presenti nel medesimo luogo il presidente ed il segretario della

riunione;

- vi sia la possibilita, per il presidente, di identificare i partecipanti, di regolare lo |
svolgimento assembleare e di constatare e proclamare i risultati delle
votazioni;

- venga garantita la possibilita di tenere il verbale completo della riunione;

- venga garantita la discussione in tempo reale delle questioni, lo scambio di
opinioni, la possibilita di intervento e la possibilita di visionare i documenti, da
depositarsi presso la sede nei giorni precedenti I'adunanza; Lo K

- sia garantita la possibilita di partecipare alle votazioni;

- sia consentito agli intervenuti di partecipare in tempo reale alla discussionee

in maniera simultanea alla votazione sugli argomenti posti all‘ordine del giomo

nonché di trasmettere, ricevere e visionare documenti; .

- vengano indicati nell'awiso di convocazione | luoghi audio-video collegati, a
cura dell’Associazione, nei quali gli intervenienti possono affluire.

In presenza dei suddetti presupposti, I'assemblea si considera tenuta nel luogo. | . -

in cul si trova il presidente e dove deve pure trovarsi il segretario delia riunione,

onde consentire fa stesura e la sottoscrizione del verbale sul relativo libro.
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CONSIGLIO DIRETTIVO,

Articolo 41) 1 Consiglio Direttivo & composto da un minimo di tre membri,
eletti dai Soci Fondatori al momento della costituzione, o dall’Assemblea dei Sod
che nomina il Presidente, il Vicepresidente ed Il Segretario e fissa le mansioni
eventuali degli altri eventuali consiglieri In ordine allattivita svolta
dall’Associazione per il conseguimento del propri fini istituzionali. £’ riconosciuto
al Consiglio Direttivo di cooptare altri membri fino ad un massimo di un terzo dei
Suoi componenti.

Il Consiglio Direttivo rimane In carica quattro anni e i suol componenti sono

rieleggibili o tac ed i i ti qualora non si convochi

I'apposita Assemblea.
E’ fatto divieto ai componenti del Consiglio Direttivo (amministratori) di ricoprire
qualsiasi carica in altre sodieta o associazioni sportive dilettantistiche nell’ambito

della medesima Feds Sportiva le, Discipiina Sportiva Associata o

Ente di Promozione Sportiva riconosciuto dal C.O.N.I. (come previsto dal
D.Lgs.36/2021 art.11 comma 1).
Le delit i del Consiglio Direttivo adottate a maggioranza, In caso

di parita prevarra il voto del Presidente,

Le funzioni dei membri del Consiglio Direttivo sono, di norma, completamente
gratuite e saranno rimborsate solo le spese inerenti I'espletamento dell'incarico.
Nuasolnauumophimponenuddm\sglbbkemvosiad\iamm, in
wmidiwowiewmpe!ememe.ambemwmfssimleam
dell’Associazione, dovra essere retribuito solo per queste specifiche ‘funzioni,

fmmrmndomenuihpwammar dobutvm
consigliere svoita,
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Se deliberato dall/Assemblea del Soci tutte le cariche sociali possono. essere

remunerate nei limiti di cui al D.Lgs. 36/2021 art.8 comma 2 ferma restando le

presunzioni di cui al D.1gs.112/2017 art.3 comma 2 ultimo periodo.

Articolo 42) 1l Consiglio Direttivo si riunisce ordinariamente: almeno una volta |
all'anno e straordinariamente ogni qualvolta lo ritenga necessario © ne facciano
richiesta la meta piu uno del consiglieri;

Articolo 43) Sono compiti del Consiglio Direttivo:

- redigere | programmi di attivita sociale previsti dallo statuto sulla base delle .

linee approvate dall’assemblea dei Soci; =

comg iec ciali da dere per il migliore conseguimento | i

delle finalita istituzionali dell’Associazione;

- decidere la quota di iscrizione dei Soci che entreranno a far parte .
dell’Associazione e quella di partecipazione dei gid Soci per gli anni successivi;

- redigere il rendiconto economico/finanziario da sottoporre all’Assemblea dei

Soci (rispettando le normative di legge e gli articoli 27 e 28 del presente
statuto); = i

- fissare le date di prima e seconda convocazione, il luogo; di svolgimento
l'odine del giomo e la metodologia di convocazione delle Assemblee dei Soci
Ordinarie da indire almeno una voita allanno (rispettando le normative di .
legge e I'articolo 31 del presente statuto); N ro

- fissare le date di prima e seconda convocazione, il luogo, di svolgimento, =
l'odine del giomno e la metodologia di convocazione delle Assemblee dei Soci
Straordinarie ogni qualvolta il Consiglio Direttivo lo reputi necessarioo ogni
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qualvoltanefacdandﬁeamoﬂvmalmmomeﬁdeisw(dspeﬂandole
normative di legge e l'articolo 31 del presente statuto);

- decidere sullimpiego del residuo del bilancio da sottoporre all’Assemblea dei
Soci (rispettando le normative di legge e [‘articolo 28 del presente statuto);

- redigere gli eventuall regolamenti Interni relativi all‘attivita;

- adottare, qualora sl dovessero rendere necessari, | provvediment di radiazione
verso | Sodi;

- deliberare sulle ammissioni o meno del nuovi Soci, qualora s verifichi tale
necessita;

- favorire la partecipazione dei Soci all'attivita dell’Associazione;

- rendere edotti | soci, con Idonee forme di pubblicita, sulle delibere del
Consiglio Direttivo, sulle delibere delle Assemblee dei Soci Ordinarie ©

Straordinarie, sui bilanci e rendiconti;

- i , anche Tecnici, Istruttori, Allenatori, Responsabili di

- suap o di prestiti, mutul, investimenti, obbligazioni
e, pill in generale, tutte le linee di credito;
- assumere le decisioni Inerenti direzione del personale dipendente e
coordinamento  dei collaboratori e del professionisti dl cul si awale
I'Assoclazione nonché di  eventuali volontari e curare I'esecuzione degli
adempiment! di cui al D.Lgs. 36/2021 in materia di lavoro sportivo;
Nellesercizio dele sue funzioni il Consiglio Direttivo pub awvalersi di responsabill
di- commissionl -di  lavoro da esso. nominati, Detti responsabili possono
partecipare alle riunionl del Consiglio Direttive con voto consuitivo, '
PRESIDENTE
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Articolo 44) 1i Presidente rappresenta I‘Associazione 3 tutti gli effetti di fronte
a terzi e in gludizio, ne ha la Rappresentanza Legale e la Firma Sociale (come
previsto dal D.Lgs.36/2021 art.7 comma 1 lettera c).

Il Presidente ha la responsabilith generale della conduzione € del buon
andamento degli affari soclali.

Al Presidente spetta la firma degli atti sociali che impegnano ‘Associazione sia
nei riguardi dei Soci che dei terzi e pub aprire e gestire, anche a firma singola,
fin da subito Conti Correnti,

I Presidente sovrintende in particolare all‘attuazione delle deliberazioni delle .

Assemblee Sociali e quelle del Consiglio Direttivo.

Ii Presidente pud delegare ad uno o pil consiglieri parte dei suoi compiti, in via
transitoria o permanente.

In caso il Presidente sia impedito per qualsiasi causa all'esercizio delle proprie

funzioni lo stesso viene sostituito dal Vicep: in ogni sua attrib

SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

Lo scioglimento dell’Associazione, sempre con delibera dell’Assemblea generale
dei Soci, awiene anche quando dovesse venir meno il numero minimo dei
componenti del Consiglio Direttivo previsto dalla legge e non vi sia la rielezione
in tempi ragionevoli dei membri del Consiglio Direttivo mancanti; in questo caso
I'Associazione & costretta a cessare in quanto viene a mancare 'Organo Direttivo
vitale preposto al coordinamento e direzione delle attivita istituzionali (come

Previsto dal D.Lgs.36/2021 art.7 comma 1 lettera g).
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In caso di scioglimento I'A delibera sulla ione del patrimonio

residuo (se presente), dedotte le passivita (debiti residul ed obbligazioni varie In
€apo allAssociazione), per uno o pit finl sportivi e/o ad altra associazione con
finalita_sportive analoghe a questa (come previsto dal D.Lgs.36/2021 art.7
comma 1 lettera h).

DISPOSIZIONI FINALL
Articolo 46) Per « ia che in dalla

q o

esecuzione o interpretazione del presente Statuto e che possa formare oggetto

di cor >+ Sodi sl a non aderire ad altra autorita oltre

all dei Soi, ¢ quella giudi
Articolo 47) Per tutto quanto non & previsto dal presente Statuto si fa rinvio

alle norme di legge ed ai principl generall dell'ordinamento giuridico italiano, alle

leggi spediali sulle associazioni.

AGENZIA DELLE ENTRATE
Direzione Provinciale ¢j Caltanissetta
Ufficio Territoriale di Caltanissetia
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